
 

➢ Al Personale Docente  

Classe di concorso B016 e 

B015  
dell’I.I.S. Leonardo da Vinci 

 

➢ Al sito Web sezione 

▪ Amm.ne Trasparente 

▪ Albo On line 

 

Oggetto: Decreto di costituzione e nomina del Gruppo di lavoro per il Piano Nazionale di 

Ripresa e Resilienza (PNRR), - Missione 4 – Istruzione e Ricerca – Componente 1 – 

Potenziamento dell’offerta dei servizi di istruzione: dagli asili nido alle Università – 

Investimento 1.4 “Intervento straordinario finalizzato alla riduzione dei divari territoriali 

nella scuola secondaria di primo e secondo grado e alla lotta alla dispersione scolastica” 

Interventi di contrasto alla dispersione scolastica mediante il potenziamento delle competenze 

di base- Agenda Nord (D.M. 9 settembre 2025, n. 176) 

 

Titolo del Progetto: Futura con LEO_3 

Codice del Progetto: M4C1I1.4-2025-1686-P-61891 

C.U.P. F14D25002830006 

 

AVVISO selezione interna personale Docente classi di concorso B015 e B016 per l’attività di 

supporto tecnico logistico per le attività funzionali alla gestione dei percorsi formativi. 

 
VISTO il DPR 275/99 concernente norme in materia di autonomia delle istituzioni scolastiche; 

VISTO il DPR 28/12/2000 n. 445; 

VISTO Il D. Lgs. 7 marzo 2005, n. 82. Codice dell'amministrazione digitale e gli aggiornamenti 

seguenti; 

VISTA la legge 107/2015 Buona Scuola;   

VISTO            il Decreto MIUR Agenda Nord -D.M. 9 settembre 2026, n.176, nell’ambito della Missione 4 

Istruzione e Ricerca – Componente 1 – Potenziamento dell’offerta dei servizi di istruzione: 

dagli asili nido alle Università – Investimento 1.4 “Intervento straordinario finalizzato alla 

riduzione dei divari territoriali nella scuola secondaria di primo e secondo grado e alla lotta 

alla dispersione scolastica”; 

VISTO             il decreto di riparto delle risorse tra le istituzioni scolastiche in attuazione del Piano “Scuola 

4.0” numero m_pi.AOOGABMI.Registro Decreti(R).0000176.09-09- ed i relativi allegati; 

VISTO  il progetto PNRR Missione 4 -istruzione -Istruzione e Ricerca – Componente 1 – 

Potenziamento dell’offerta dei servizi di istruzione: dagli asili nido alle Università – 

Investimento 1.4 “Intervento straordinario finalizzato alla riduzione dei divari territoriali 

nella scuola secondaria di primo e secondo grado e alla lotta alla dispersione scolastica. 





 

Interventi di contrasto alla dispersione scolastica mediante il potenziamento delle 

competenze di base- Agenda Nord (D.M. 9 settembre 2026, n. 176) codice identificativo 

progetto: M4CI1I.4.2025-1686; 

VISTE le istruzioni operative nota del MIM prot.n. m_pi.AOOGABMI.REGISTRO. 

UFFICIALE.0197004.13-11-2025; 

VISTA la nota "Chiarimenti e FAQ'' del progetto, nota del Ministero dell'Istruzione e del Merito 

m_pi.AOOGABMI.REGISTRO-UFFICIALEU.0004302.14-01-2023, circa l'eventuale 

ammissibilità delle spese per il personale scolastico interno, coinvolto nella gestione dei 

progetti PNRR; 

VISTE Le circolari n. 4 del 18/01/2022, n. 29 del 26/07/2022 e n. 30 e relativi allegati del 

11/08/2022 del Ministero Economie e Finanze - RTS, contenenti Linee Guida per 

l'attuazione del PNRR e per lo svolgimento delle attività di controllo e rendicontazione delle 

Misure PNRR 

VISTO  l’Art. 7, comma 6, e l’art. 53 del Decreto Legislativo 30 marzo 2001, n. 165, «Norme 

generali sull’ordinamento del lavoro alle dipendenze delle amministrazioni pubbliche»;  

VISTI il CCNL Comparto Scuola 29/11/2007 e il CCNL istruzione e ricerca 2016-2018 del 

19/04/2019 e il CCNL Comparto Scuola 2019/2021 del 18/01/2024 e il CCNL Comparto 

Scuola 2022-2024 del 23/12/2025;  

VISTO l’Art. 43, comma 3, del Decreto Interministeriale 28 agosto 2018, n. 129 «Istruzioni generali 

sulla gestione amministrativo- contabile delle istituzioni scolastiche, ai sensi dell’articolo 1, 

comma 143, della legge 13 luglio 2015, n. 107»;  

VISTO il Decreto Legislativo 8 aprile 2013, n. 39 «Disposizioni in materia di inconferibilità e 

incompatibilità di incarichi presso le pubbliche amministrazioni e presso gli enti privati in 

controllo pubblico, a norma dell'articolo 1, commi 49 e 50, della legge 6 novembre 2012, n. 

190»  

VISTO il progetto dell’Istituto denominato “Futura con LEO_3”, CUP F14D25002830006, 

nell’ambito della realizzazione degli obiettivi previsti dal PNRR, Missione 4 – Istruzione e 

ricerca – Componente 1 – Potenziamento dell’offerta dei servizi di istruzione: dagli asili nido 

alle Università. Investimento 1.4: Intervento straordinario finalizzato alla riduzione dei divari 

territoriali nelle scuole secondarie di primo e di secondo grado e alla lotta alla dispersione 

scolastica.”, finanziato dall’Unione europea – Next Generation EU; 

VISTO l’accordo di concessione FIIS01700A - M4C1I1.4-2025-1686-P-61891 per la 

regolamentazione dei rapporti di attuazione, gestione e controllo relativi al progetto “Futura 

con LEO_3”, con protocollo FIIS01700A-15274371-ACPROT-M4C1I1.4-2025-1686-P-

61891-08-01-2026; 

VISTA la delibera del Collegio dei docenti n. 53 del 04/12/2025 che approva il progetto e la sua 

inclusione nel PTOF; 



 

VISTA          la delibera del Consiglio di Istituto n. 57 del 09/12/2025 che approva l’inclusione nel PTOF 

del progetto “Futura con LEO_3” codice progetto  M4C1I1.4-2025-1686-P-61891; 

VISTA  la delibera del Collegio dei Docenti n. 46 del 04/12/2025 di individuazione e nomina dei 

docenti facenti parte del team per la dispersione; 

 VISTO         il Decreto Prot.n. 630/VII-6 del 13/01/2026 di costituzione e nomina del gruppo di lavoro 

per il Decreto di costituzione e nomina del Gruppo di lavoro per il Piano Nazionale di 

Ripresa e Resilienza (PNRR), - Missione 4 – Istruzione e Ricerca – Componente 1 – 

Potenziamento dell’offerta dei servizi di istruzione: dagli asili nido alle Università – 

Investimento 1.4 “Intervento straordinario finalizzato alla riduzione dei divari territoriali 

nella scuola secondaria di primo e secondo grado e alla lotta alla dispersione scolastica” 

Interventi di contrasto alla dispersione scolastica mediante il potenziamento delle 

competenze di base- Agenda Nord (D.M. 9 settembre 2025, n. 176) -Titolo del Progetto: 

Futura con LEO_3 Codice del Progetto: M4C1I1.4-2025- 

VISTO  il programma annuale per l'esercizio finanziario 2026, approvato dal Consiglio di Istituto 

nella seduta del 13/01/2026 con delibera n. 2; 

VISTA   la nota  prot. n. 2196 del 08/01/2025 di autorizzazione all’esecuzione del progetto 

FIIS01700A - M4C1I1.4-2025-1686-P-61891 denominato “FUTURA CON LEO_3”, CUP 

F14D25002830006, inoltrato in data 12/12/2025 con codice inoltro 61891.0, nell’ambito 

della realizzazione degli obiettivi previsti dal PNRR, MISSIONE 4: ISTRUZIONE E 

RICERCA Componente 1 – Potenziamento dell’offerta dei servizi di istruzione: dagli asili 

nido alle Università Investimento 1.4: Intervento straordinario finalizzato alla riduzione dei 

divari territoriali nelle scuole secondarie di primo e di secondo grado e alla lotta alla 

dispersione scolastica Interventi di contrasto alla dispersione scolastica mediante il 

potenziamento delle competenze di base - Agenda Nord (D.M. 9 settembre 2025, n. 176); 

VISTO   il T.U. 297/1994; 

VISTO  l'art. 21 della Legge n°59 del 15 marzo 1997; 

VISTI               i CCNL Scuola sottoscritti il 29/11/2007, il 19/04/2018, il 18/01/2024 e il 23/12/2025; 

CONSIDERATO l'art. 24 del D.L. 152 del 06/11/2021; 

Vista    la nota del MIUR di cui al protocollo n. 61 del 12/05/2022 recante "programma Scuola 

digitale 2022-2026; 

CONSIDERATI Il Piano Triennale dell'offerta Formativa (PTOF), il Rapporto di Autovalutazione (RAV), 

il Piano di Miglioramento (PDM), la Rendicontazione Sociale; 

RICHIAMATA la delibera n. 3 del Consiglio di Istituto, svoltosi in data 13/01/2026, che approva 

l’iscrizione in bilancio del finanziamento relativo al Progetto “FUTURA CON LEO_3”, 

CUP F14D25002830006; 

 



 

VISTO  i Regolamenti (UE) n. 1303/2013 recanti disposizioni comuni sui Fondi strutturali e di 

investimento europei, il Regolamento (UE) n. 1301/2013 relativo al Fondo Europeo di 

Sviluppo Regionale e il Regolamento (UE) n. 1304/2013 relativo al Fondo Sociale Europeo; 

    

RICHIAMATO il proprio decreto di assunzione a bilancio prot. n. 588/VI.1 del 13/01/2026; 

 

RILEVATA la necessità di individuare figure per l’attività di supporto tecnico logistico informatico alle 

attività dei  laboratori co-curriculari; 

 

SI EMANA 

il presente avviso interno per la selezione di personale Docente classi di concorso B015 - Laboratori di 

scienze e tecnologie elettriche ed elettroniche e B016 - Laboratori di scienze e tecnologie informatiche per 

ricoprire incarichi di attività di supporto tecnico logistico / informatico  per le attività funzionali alla 

gestione dei percorsi formativi, relativamente al PNRR - Piano nazionale di ripresa e resilienza, Missione 4 

– Istruzione e Ricerca – Componente 1 – Potenziamento dell’offerta dei servizi di istruzione: dagli asili nido 

alle Università – Investimento 1.4 “Intervento straordinario finalizzato alla riduzione dei divari territoriali 

nella scuola secondaria di primo e secondo grado e alla lotta alla dispersione scolastica” Interventi di 

contrasto alla dispersione scolastica mediante il potenziamento delle competenze di base- Agenda Nord 

(D.M. 9 settembre 2025, n. 176) 

TIPOLOGIA PERSONALE 
NUMERO 

DI ORE 

MASSIME 

COMPENSO 

ORARIO 

LORDO 

• n. 1  docente  cdc B015 per l’attività di supporto tecnico 

logistico  

• n.1 docente B016 per l’attività di supporto tecnico 

informatico  

 

Ore 50 

 

     Ore 50 

€ 19,25 

 

 

€19,25 

Si precisa che le attività del personale Docente interno possono riguardare soltanto attività prestate 

oltre l’ordinario orario di servizio, risultanti dai registri delle firme o da altro documento che attesti 

l’impegno orario. 

Il personale interessato a partecipare alla selezione, può presentare la propria candidatura presso l'ufficio 

contabilità, entro e non oltre le ore 11:00 del 21/03/2026 

Ai fini della selezione verranno considerati i seguenti criteri di valutazione: 

CRITERI DI VALUTAZIONE PUNTEGGIO 

a) Pregressa esperienza già conclusa nella gestione/assistenza in progetti 

PON 

6 punti/progetto 

fino a un max di 30 

b) Pregressa esperienza già conclusa nella gestione/assistenza in progetti 

FSE 
4 punti/progetto 

fino a un max di 20 



 

c) Pregressa esperienza di funzioni di referente tecnico/informatico 
4 punti/progetto 

fino a un max di 20 

d) Anzianità di servizio nel profilo di appartenenza 
3 punti/anno fino a 

un max di 30 

 

Alla domanda di selezione dovrà essere allegato: 

1. Curriculum Vitae in formato Europeo; 

2. Dichiarazione Assenza causa ostative. 

 

La prestazione professionale del Personale Docente sarà retribuita con l’importo lordo previsto dal vigente 

C.C.N.L./comparto scuola, per ogni ora di incarico effettivamente svolta, tenendo conto degli importi 

finanziati e autorizzati dall’Autorità di Gestione, e comprende tutti gli eventuali compiti previsti 

dall’incarico. 

 

Il corrispettivo pattuito si intenderà comprensivo di IRPEF, contributi previdenziali e di ogni altra ritenuta. 

 

I compensi saranno corrisposti a prestazione ultimata e dopo l’espletamento delle necessarie verifiche dei 

risultati e i compensi saranno corrisposti per ore effettivamente svolte. 

 

Il Dirigente Scolastico, in base alle prerogative affidategli dalla normativa, procederà alla fase di incarico nei 

riguardi del personale individuato sulla base delle graduatorie predisposte da apposita commissione all’uopo 

nominata. 

 

Il presente Bando viene reso pubblico mediante pubblicazione all'Albo Pretorio di questa Istituzione 

scolastica: https://www.isisdavinci.edu.it e su Amministrazione Trasparente. 

 

 

 

IL DIRIGENTE SCOLASTICO 

       Dott.ssa Francesca Balestri 

https://www.isisdavinci.edu.it/
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